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RESOLUCAO CPF N2 11/2006

Aprova o Plano de Ajuste do Quadro de Pessoal da
Agéncia de Fomento do Estado de Santa Catarina S/A —
BADESC.

O CONSELHO DE POLITICA FINANCEIRA, no uso das competéncias que Ihe séo
conferidas pelo artigo 50, da Lei Complementar n° 284, de 28 de fevereiro de 2005, faz saber
que, em reunido ocorrida no dia 24 de marco de 2006,

CONSIDERANDO que a aplicagdo do Plano terd como condicionantes as do
Programa de Ajuste do Quadro de Pessoal do BADESC, de outubro de 1999, aprovadas por
meio da ResolugdoCPF n? 12/1999.

CONSIDERANDO que através do Oficio n2 1272/06, o Secretario da Administragéo,
Marcos Vieira, envia ao Secretério Executivo do Conselho de Politica Financeira, o PARECER
favoravel PAR.N2 001/2005, que trata sobre 0 PROGRAMA DE DEMISSAO INCENTIVADA.

CONSIDERANDO que o referido Plano ja foi auditado pelo Tribunal de Contas do
Estado, sem restrigbes e novamente os recursos envolvidos, serdo custeados pelo BADESC,
sendo que ndo haverd dependéncia de verba do Tesouro do Estado, pois ja ha dotacao
orcamentdria propria para o ajuste pretendido, autorizada pela Diretoria Colegiada do Orgéo
solicitante.

RESOLVEU:

Art. 1°. Aprovar o Plano de Ajuste do Quadro de Pessoal da Agéncia de Fomento do
Estado de Santa Catarina — BADESC, que integra esta deliberagdo, como se nela estivesse
transcrito, constante dos autos do Processo PSEF n°65711/068, mediante as seguintes
condicionantes no Termo de Acordo a ser firmado entre a empresa e o empregado:

I- O empregado que aderir ao programa de demissao voluntaria firmara o
Termo de Acordo, dando plena, geral e irrestrita quitagdo do contrato de
trabalho;

- no caso de reingresso no servigo publico estadual, seja para o exercicio de
cargo efetivo ou de provimento em comissao, os direitos do empregado
serdo somente aqueles adquiridos a partir da nova investidura, com base na
legislagdo em vigor,

Il- o tempo de servico considerado para apuragéo da indenizagao nao podera
ser reutilizado no novo cargo ou no usufruto de qualquer outro beneficio ou
vantagem de indéntico fundamento;
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de pessoa juridica.

apos a assinatura do Termo de Acordo o empregado s6 podera exercer
atividade profissional na Administracdo Publica Estadual se for na qualidade

Art.22. O prazo para ades&o do Plano de Ajuste do Quadro Pessoal da empresa é
de 01/04/2006 a 30/042006, com desligamento em 01/05/2006.

Art.3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua homologag@o pelo Chefe do
Poder Executivo, produzindo efeitos a partir da publicagdo no Diario Oficial do Estado, nos
termos do parégrafo unico, do artigo 50, da Lei Complementar n® 284
2005.

.\de 28 de fevereiro de

.\I

Floriandpolis, 24 de margo de 2006.

Coordenacéo e Articulag
Conselheiro

onselheiro

Alfredo Felip z Sobrinho
Secretario de

Estado do Planejamento
Conselheiro

Homologo a presente Resolucéo, do Conselho de
Politica Financeira, de n° 11/2006.

Florianépolis, em <3l o406
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Luiz Henrique da SilVeira
Governador do Estado




